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Apresentacgao

Pautado na legislagdo nacional, na Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), bem como no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, o Curso Técnico em
Comeércio Exterior capacitara o profissional a prestar apoio nas analises de mercado
por meio da aplicagdo de regras e politicas cambiais especificas dos paises
envolvidos nas negociacgdes, além de executar e controlar atividades relacionadas
aos processos de exportagdo e importagdo, estudar e promover transacdes
comerciais entre paises, gerando desenvolvimento econémico e integrando culturas

e sistemas produtivos.
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| - Identificagdao do Curso

Habilitagao Profissional TECNICO EM COMERCIO EXTERIOR
Forma de Oferta EMIEP
Eixo Tecnoldgico Gestao e Negdcios
Carga Horaria Semanal 30 aulas
Carga Horaria de Estagio Nao ha
Carga Horaria Total 3000 horas

Il - Objetivos do Curso

Objetivo Geral

Formar profissionais habilitados na area de Comércio Internacional, aptos
a compreender, identificar, atualizar e possuir uma visao sistémica do mercado

nacional e internacional, com exercicio ético e profissional.

Objetivos Especificos

e Contribuir para a insercdo do cidadao/estudante no mundo do trabalho
produtivo moderno;

e Garantir que a escola cumpra sua fungao de socializadora de conhecimento,
atendendo aos interesses da comunidade;

e Promover o desenvolvimento técnico e cultural, visando a melhoria na
qualidade de vida da comunidade em geral, por meio de um constante
processo de avaliagao e integracdo da unidade/empresa/comunidade;

e Compreender os aspectos basicos do mercado nacional e internacional;

e Analisar os principais organismos internacionais com uma visao macro da
economia global;

e |dentificar os principais aspectos e conceitos de importacédo e exportacio;

e Analisar os principais meios logisticos nacionais e internacionais, com uma
visdo sistémica de mercado;

e Compreender os conceitos de legislacao, legislagdo aduaneira e tributaria;
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e Manifestar uma visao critica em relacido ao mercado nacional e internacional;

e Ampliar conceitos em relagao a cultura x comércio internacional.

Il - Perfil Profissional de Conclusao

O Técnico em Comércio Exterior devera possuir uma formagao geral e

humanistica, que Ihe permita:

e Prestar apoio as analises de mercado por intermédio da aplicagao de regras
e politicas cambiais especificas de paises envolvidos nas negociagoes;

e Executar e controlar atividades inerentes ao processo de exportagcéo e
importacao;

e Cumprir os tramites aduaneiros em operacgdes de importagcao e exportacao;

e Elaborar calculos de custos, pregos e tributos;

e Utilizar canais informatizados de 6rgaos reguladores, como Receita Federal,
Siscomex e Inmetro;

e Executar procedimentos de transporte, armazenamento e logistica
internacional,

e Compreender conceitos de legislagdo com uma visao sistémica voltada ao
comércio nacional e internacional;

e Ampliar sua visdo macro em relacdo a economia nacional e internacional;

e Compreender os fatores culturais em aspectos nacionais e internacionais,

potencializando fatores comerciais.

IV - Certificagdes Intermediarias

A certificacdo intermediaria sera obtida por meio do conjunto de
conhecimentos, habilidades e competéncias desenvolvidos durante os dois
primeiros anos do curso técnico em Comeércio Exterior.

O curso prevé a certificagao intermediaria com a conclusdo do 1° ano como
Auxiliar de servicos em Comércio Exterior e, ao final do 2° ano, como
Assistente em Comércio Exterior. Ao completar os trés anos, o aluno recebera o

certificado de conclusio do curso técnico em Comércio Exterior.
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Ensino Médio Técnico -

CARGA HORARIA

1° série 2° série 3° série
CHP'| AC? |CH °T |CHP| AC | CHT |CHP[ AC |CHT [ rqraL
Lingua Portuguesa e
_ Literatura 2 64 | 2 64 | 2 64 | 192
ngtsjﬁggns ®|Educacso Fisica 2 64 | 1 32| 2 64 | 160
Tecnologias |Arte 1 32 | 1 32 64
Lingua Estrangeira
Inglés 1 1164 |2 64 | 1 1164 | 192
%iétnCiaS da |Quimica 1 11|64 |2 64 | 2 64 | 192
Formagio | ' suse  |Fisica 2 64 | 1] 1] 64]2 64 | 192
Geral Basica | 1o0n0)0gias |Biologia 11 ]ea|1]1]64]02 64 | 192
Ciéncias |Geografia 1 1164 |2 64 | 1 1 164 | 192
Huma_na_ls € |Histéria 2 64 | 1] 1]164] 1 1 164 | 192
Sociais ; :
Aplicadas Filosofia 1 64 | 1 32 | 1 1164 | 160
Sociologia 1 32 |1 ]11]64] 1 1164 | 160
Matematica e
suas
Tecnologias | Matematica 64 | 2 64 | 2 64 192
_Atividades integradoras EPT 40 40 40 | 120
CHT - Formacgao Geral Basica 17 744 (17| 4 | 712 |17 | 5 |744| 2200
Fundamentos da Administracao 2 64 64
Comeércio Exterior | 2 64 64
Contabilidade basica e custos | 2 64 64
Gestéo de Pessoas 2 64 64
Comeércio Exterior Il 2 11|96 96
Administracao, Economia e Mercado 2 64 64
Empreendedorismo e Inovagao 2 64 64
Itinerario |Regulamentacdao Aduaneira 2 64 64
Formative ) ,istica e Transporte Internacional 2 64 | 64
Exportagédo e Importagéo 2 64 64
Trade e Marketing Internacional 2 64 64
Cambios, Valores e Operagdes
Financeiras 64 64
CHT - Itinerarios Formativos 8 256 [ 8 | 1 1288| 8 | 0 |256| 800
CH SEMANAL / CH ANUAL 25 1000| 25 | 5 |1000f 25 | 5 |1000) 3000

' CHP - Carga horaria presencial
2 AC - Atividades complementares
3 CH T - Carga horaria total
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VI - Componentes Curriculares

Sobre as Atividades Complementares (AC)

As Atividades Complementares correspondem as atividades realizadas em
casa, em tempo extraescolar. Essas atividades podem estar presentes em inumeros
componentes curriculares que fazem parte do itinerario formativo.

As atividades complementares devem ser planejadas como uma extenséo
das aulas presenciais. O professor deve adequar o seu plano de ensino para
garantir que os objetos do conhecimento trabalhados no tempo extraescolar estejam
em continuidade com aquilo que foi trabalhado em sala de aula. Essas atividades
nao necessariamente serdo de carater avaliativo, pois, como o nome alude, sao
complementares ao processo de ensino e aprendizagem.

As atividades complementares podem incluir leituras, exercicios praticos,
pesquisas, elaboragao de projetos, seminarios, realizagdo e/ou elaboragdo de
relatorios de experimentos, uso de simuladores, videos ou outras atividades
utilizando ou n3o recursos digitais. E importante que a atividade seja acompanhada
de instrugdes claras sobre 1) como acessa-la, Il) as etapas a serem cumpridas, Ill) o
prazo de entrega, e IV) o0s objetivos a serem alcangados, acompanhados das
habilidades e competéncias que o estudante deve alcancar. As atividades podem
ter a duracdo do quantitativo de aulas semanais e/ou mensais de acordo com a
complexidade e tempo de execugao.

O professor ira registrar/confirmar as aulas dessas atividades
complementares no Professor on-line, pois elas estdo integradas a carga horaria do
professor. No campo “Descreva o conteudo”, o professor devera registrar
separadamente as aulas presenciais das atividades complementares para
caracterizar a carga horaria. O registro devera ser semanal.

A carga horaria referente as aulas complementares devera ser cumprida
integral e presencialmente pelo professor na unidade escolar, no periodo
correspondente a sua distribuicdo, dentro do periodo de interagdo com o estudante,
considerando que estdo associadas as respectivas turmas de um dos periodos:

matutino ou vespertino ou noturno.
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Componente Curricular: | Atividades Integradoras | Carga Horaria: 120 h
EPT

Nao ha contratagcao de professor.

Objetivo de Aprendizagem: As atividades integradoras EPT sdo um conjunto de
acdes pedagdgicas nas quais 0os conhecimentos e saberes se desenvolvem em
consonéncia com o0s conceitos e objetos do conhecimento trabalhados nos
componentes curriculares que compdem as areas de conhecimento do ltinerario
Formativo de EPT.

As Atividades Integradoras EPT tém como finalidade oferecer aos estudantes a
oportunidade de enriquecer o processo de ensino e aprendizagem, relacionando
teoria e pratica, possibilitando a ampliacdo dos conhecimentos didaticos,
curriculares, cientificos e culturais, por meio de praticas realizadas nos
aprofundamentos das areas do conhecimento.

Nesse sentido, é necessario estabelecer, por meio da interdisciplinaridade, a
articulacdo entre os diversos campos do conhecimento e, por extensao, uma visao
integrada e multidimensional das praticas sociais, culturais, politicas e produtivas.
Essas atividades deverao ser planejadas de modo a abranger, da forma mais ampla
possivel, a complexidade das situagcdes da pratica, a serem analisadas em suas
relagdes com o contexto em que se inserem a partir da teoria, o que so sera
possivel por meio de abordagens interdisciplinares.

Assim, as Atividades Integradoras atendem a parte diversificada do curriculo
em apoio ao ltinerario Formativo de EPT e a integragéo curricular.

Como objetivos, devem:

« garantir a interdisciplinaridade, articulando e dialogando com os
componentes curriculares para além das disciplinas;

* proporcionar o aprofundamento das areas do conhecimento tendo em vista

a complexidade cognitiva e cientifica do conhecimento a ser adquirido;
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* integrar teoria e pratica no curriculo, promovendo uma formacao
contextualizada, articulando ciéncia, tecnologia, cultura e pratica social,

» contemplar as culturas juvenis e variadas tematicas que tenham relevancia
social.

Nesse contexto, a pesquisa como principio pedagogico pode contribuir com
as Atividades Integradoras da EPT ao promover uma abordagem mais investigativa
e colaborativa. Esse pressuposto tedrico-metodolégico é fundamental para o
processo de ensino e aprendizagem, pois estimula a criatividade, a curiosidade, a
investigacao e a busca por respostas e conhecimentos do cotidiano dos estudantes.

Além disso, apresentam-se algumas abordagens metodoldgicas que podem
ser eficazes, uma vez que pretendem colocar o estudante no centro do processo de
aprendizagem: projetos interdisciplinares, metodologias ativas, aprendizagem
cooperativa e colaborativa, pesquisas, seminarios, praticas coletivas, debates,
estudo de caso, entre outras. E necessario, também, refletir sobre a utilizagdo de
recursos didaticos variados, como filmes, musicas, artigos de jornal e livros,
recursos digitais e materiais produzidos pelos proprios estudantes.

Como sugestdes de atividades integradoras é possivel citar:

1- Participacdo em atividades artisticas, cientificas e culturais, tais como
banda marcial, teatro, coral, feiras, apresentacdes artisticas, exposigdes, festivais e
outras. Exemplos: Feira de Ciéncias e Tecnologia da Educagdo Basica (etapas
escolar, regional e estadual), Feira e Olimpiada de Matematica e de outros
componentes.

2- Participacao em atividades esportivas. Exemplo: JESC - Jogos Escolares
de Santa Catarina; Jogos Estudantis Regionais, Jogos Interclasses, Olimpiadas
Escolares, dentre outros.

3- Participagcao em exposicoes e seminarios de carater artistico ou cultural.
Exemplos: Atividades voltadas a Consciéncia Negra, Semana Cultural Indigena e
Quilombola, Semana da Literatura Brasileira (primeira semana de maio), Semana
Nacional do Livro e da Biblioteca (ultima semana de outubro), Mostra de Arte e
Cultura/Exposicao Artistica e Fotografica, Show de Talentos.

4- Participagdo em visitas técnicas organizadas pela Unidade Escolar.

Exemplo: saida de estudo.
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5- Atividades relacionadas as datas comemorativas: Exemplos: Festa Junina,
atividade civica, entre outros.

O estudante deve cumprir a carga horaria de 120 horas de atividades
integradoras, distribuidas ao longo das trés séries do Ensino Médio - 40 horas por
série, sendo necessario que as atividades sejam realizadas durante os trimestres,
para que o aluno consiga cumprir a carga horaria prevista.

Cumpre ressaltar que o desenvolvimento das Atividades Integradoras da EPT
€ de responsabilidade dos profissionais da unidade escolar, abrangendo
professores, gestores e equipe pedagdgica. Nesse sentido, nao havera distribuicdo
de carga horaria de Atividades Integradoras para os professores, ou seja, nao
havera contratagao especifica, uma vez que essas atividades sao organizadas pela
escola de forma coletiva. Destaca-se que as atividades podem estar incluidas nos
200 dias letivos, desde que ndo haja sobreposigao do periodo de aula do estudante,
ficando a cargo da Unidade Escolar a definicdo das tematicas e dos dias em que

serao previstas e realizadas.

Componente Curricular: Fundamentos da Carga Horaria: 64 h
Administragao

Habilitacao do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragédo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestédo
e Empreendedorismo, Administragdo Publica, Administragdo Empresarial, Negdcios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Economicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestao Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comeércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negdcios, Tecnologia em Gestédo da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestdo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestéao

de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
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Gestédo de Negocios e Inovagado, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educacéo Profissional e
Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagdao Pedagodgica em
Educacdo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Histoérico Escolar de

Complementacao Pedagdgica no Eixo Tecnoldgico.

Objetivo de Aprendizagem: Proporcionar aos discentes o conhecimento e
evolugao historica da administragdo, assim como uma visao sistémica de mercado
para coordenar os processos de gestdo das empresas e sua aplicabilidade para um

bom funcionamento da organizacao.

Objetos do Conhecimento Habilidades

Conceitos basicos de administragdo e seus
fundamentos. A evolugdo tedrica da
administragao. As fungbes da administragao.

Areas da administracdo: Marketing, Recursos

Humanos, Finangas, Producdo, Comércio e | e Desenvolver uma visao
Prestacao de Servicos. Modelos sistémica e histérica do eixo
organizacionais. As organizagdes: definicao Administracao;

de empresa, objetivo e seus sistemas. O | e Efetuar comunicagdo clara e
processo administrativo. O papel da objetiva para delegar;
administragdo e do administrador nas | e Planejar a atuagcdo com base
organizagdes contemporaneas. As tendéncias nos tipos de organizacgdes;

da administracdo. A administracdo e a busca | e Propor formas inovadoras para
por vantagem competitiva no novo cenario de alcangar melhores resultados.
negocios. Lideranga nas organizagoes.
Abordagens da lideranga. Gestao estratégica.
Etica na Administragdo. Novos Cenarios
Administrativos relacionados aos Comércio

Exterior. Teoria das Restrigbes (TOC),
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Metodologia Lean Manufacturing.

Referéncia Bibliografica Basica

BACELLAR FILHO, Romeu Felipe. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
BARNARD, Chester |. As funcdes do executivo. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2019.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Sao Paulo:
Lumen Juris, 2021. CHIAVENATO, I. Administracao: teoria, processo e pratica. Sao
Paulo: Makron Books, 2000.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2021.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideais em negdcios. Rio
de Janeiro: LTC, 2018. MARCAL, Justen Filho. Curso de direito administrativo. Sao
Paulo: Saraiva, 2021.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracdo: da revolugdo urbana a
revolugao digital. Sao Paulo: Atlas, 2012.

Componente Curricular: Comércio Exterior | Carga Horaria: 64 h

Habilitacdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragédo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestédo
e Empreendedorismo, Administragdo Publica, Administragdo Empresarial, Negdcios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Economicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestao Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comeércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negodcios, Tecnologia em Gestao da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestdo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestéao
de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
Gestao de Negocios e Inovagao, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educagéo Profissional e

Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagdo Pedagdgica em
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Educacdo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Historico Escolar de

Complementacao Pedagdgica no Eixo Tecnoldgico.

Objetivo de Aprendizagem: Compreender as praticas fundamentais do comércio
exterior e as atividades administrativas relacionadas, proporcionando ao estudante
uma visdo sistémica e macroecondémica do mercado nacional e internacional.
Desenvolver conhecimentos sobre a estrutura econémica global e a importéncia das
politicas e organismos internacionais, preparando o discente para analises e

planejamento no ambito do comércio exterior.

Objetos do Conhecimento

Habilidades

Fundamentos de Comércio Exterior.
Panorama da economia mundial e o
novo ambiente competitivo. O papel do
comeércio exterior no contexto mundial. A
economia mundial e o processo de
globalizagdo. Organismos internacionais
e a competitividade das nacgbes. Politica
de comércio exterior no Brasil: 6rgaos e
entidades intervenientes. Interface
administrativa, cambial e fiscal do
comércio exterior brasileiro. Sistemas de
apoio e fontes de informagdo sobre
comeércio exterior. Diferengas culturais e
0 papel das variaveis culturais nas
negociagbes. Estrutura do Comeércio
Exterior nas empresas e no mercado de
trabalho. Perfil e papel do profissional de
Comércio Exterior. Aspectos atuais e

tendéncias no Comeércio Exterior.

Analisar ambientes corporativos e
identificar oportunidades para
exportacao e importacao.

Planejar acdes e procedimentos
voltados ao comércio exterior.
Reconhecer o papel e a importancia
dos organismos internacionais no
comercio exterior.

Interpretar as politicas de comércio
exterior do Brasil e as interfaces
administrativas, cambiais e fiscais.
Compreender as variaveis culturais
que influenciam as negociacdes
internacionais.

Identificar as estruturas e os sistemas
de apoio ao comércio exterior nas

empresas.
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Referéncia Bibliografica Basica

MAIA, Jayme de Mariz. Economia Internacional e Comércio Exterior. 4ed. Sao
Paulo: Atlas, 1998.

EDELCHTEIN, et al.Manual pratico de Comércio Exterior. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2018. 488 p.

SILVA, T.P.F, et al. Tributacdo no Comércio Exterior Brasileiro. Rio de Janeiro:
Editora FGV, 2014.

VASCONCELLOS, M.A.S. Manual de comércio exterior e negocios internacionais.
Rio de Janeiro: Atlas, 2017.

Componente Curricular: Contabilidade basica e Carga Horaria: 64 h
custos |

Habilitacdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestédo
e Empreendedorismo, Administragdo Publica, Administragdo Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comeércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negdcios, Tecnologia em Gestao da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestédo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negodcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestéao
de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
Gestao de Negécios e Inovagao, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educagao Profissional e
Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagdo Pedagogica em
Educacdo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Histoérico Escolar de

Complementacao Pedagdgica no Eixo Tecnoldgico.




ESTADO DE SANTA CATARINA }
< SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
~ DIRETORIA DE ENSINO

GERENCIA DO ENSINO MEDIO E PROFISSIONAL

Objetivo de Aprendizagem: Permitir aos discentes a utilizacdo de técnicas e

conhecimentos basicos de contabilidade e custos em um contexto organizacional

voltado a tomada de decisbes com analise critica e visao sistémica de mercado.

Objetos do Conhecimento

Habilidades

Introducdo a Contabilidade Basica, Definigao
de contabilidade, Principios fundamentais;
Aplicacdo e uso da contabilidade; Nogoes de
débito e

procedimentos contabeis basicos; Nogcdes de

crédito; Lancamentos e

operagdes com mercadoria; Estrutura

Patrimonial; Demonstrativos  contabeis:

Balango Patrimonial, Demonstrativo do
Resultado do exercicio, Demonstracao de
Lucro ou Prejuizos Acumulado. Conceitos
basicos de administragdo financeira e
orcamentaria. Fluxo de caixa. Como calcular
os custos dos produtos e servigos. Tipos de
custos: Custos diretos. Custos variaveis.
Custos indiretos. Custos fixos e de custeios:
direto e por absorcdo. Margem de

contribuicdo. Operacoes comerciais:
porcentagem, acréscimos, descontos e taxa
de lucro. Operagbes financeiras: juros
simples, juros compostos, descontos
simples, descontos compostos e taxa de
juros reais. Inflagdo. Conceitos relacionados
ao ambiente da andlise financeira as
demonstracdes contabeis. Analise financeira
de uma empresa: valor do dinheiro, da
homogeneizagdo das demonstragbes para

analise, da identificagcdo dos ativos e dos

Conceituar  Contabilidade e
Custos,

Analisar o mercado de trabalho e
oportunidades,

habilidades

contabilidade

Compreender as
especificas da
como finangas e areas afins,
acerca dos negdcios nas
organizagoes;

Executar analise critica;

Avaliar e fornecer dados com a
implementacdo de sistema de
informacéao contabil;

Calcular o custo e o prego de
venda de um produto;
Reconhecer um balanco
patrimonial,

Planejar folha de pagamentos e

tributacao.
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resultados operacionais, incluindo conceitos
como EBIT, EBITDA, NOPAT e EVA, Folha

de pagamento e sua contabilizagao.

Referéncia Bibliografica Basica

BRUNI, A.L. A Administragcao de Custos, Precos e Lucros. 5. ed. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2012. 407 p.

BRUNI, A.L. Gestdao de Custos e Formacao de Precos. 5. ed. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2011. 569 p.

BRUNI, A.L. Matematica Financeira. 9. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2014. 468 p.
CRESPO, A. A. Matematica Financeira Facil. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.
KASSAI, J.R. Retorno de Investimento. 3. ed. Sao Paulo: Editora Atlas, 2007. 277 p.

PADOVEZE, C.L. Contabilidade Gerencial. 7. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2010.
641 p.

WERNKE, R. Analise de custos e precos de venda. Sao Paulo: Editora Saraiva,
2005. 201 p.

Componente Curricular: Gestao de Pessoas Carga Horaria: 64 h

Habilitacdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestédo
e Empreendedorismo, Administragdo Publica, Administragdo Empresarial, Negdcios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negodcios, Tecnologia em Gestao da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestdo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestéao

de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
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Gestédo de Negocios e Inovagado, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educacéo Profissional e
Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagdo Pedagodgica em
Educacdo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Histoérico Escolar de

Complementacao Pedagdgica no Eixo Tecnoldgico.

Objetivo de Aprendizagem: Por meio de técnicas, habilidades e
conhecimentos preparar o profissional para o fortalecimento e engajamento entre
colaboradores e organizagbes, garantindo que o capital humano esteja sempre

motivado, desenvolvendo os principais pilares da gestao de pessoas.

Objetos do Conhecimento Habilidades

Fundamentos e evolugdo da gestdo
estratégica de pessoas; Aspectos

norteadores: missao, visao, valores e cultura . o .
o _ N e Capacitar um visao estratégica
organizacional. Planejamento de Gestao de _
. . de gestéo de pessoas;
pessoas: sistema de provisdo de recursos
e Desenvolver habilidades de
humanos: recrutamento e selegéo, Sistema o o
L comunicagao e oratoria;
de aplicagdo de recursos humanos: . . _
. e Gerenciar projetos e equipes
desenhos de cargos. Oratoria, feedbacks e S
. _ . multidisciplinares;
gestdo de conflitos. Conceito de Lideranca. .
e Efetivar os processos e
Lideranca em  processo. Inteligéncia . o _
. procedimentos administrativos;
Emocional. Transformacdo de grupos em
_ . o e Estimular uma analise critica ao
equipe. Lideranca e  Comunicacéao. .
. . o discentes;
Lideranca e Neurociéncia. Negociagéo e o L
e Propiciar uma visdo sistémica e
Administracdo de Conflitos (aspectos _ .
o . conceitual do eixo gestdo de
conceituais associados ao processo de
o o pessoas.
negociacado). Avaliagcdo do Desempenho

Humano; Sistema de manutencdo de

recursos humanos: Recompensando

Pessoas, Remuneragdo, Programas de
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Incentivos. Beneficios e Servigos. Politicas e
praticas da Gestdo de Pessoas nas
empresas; Sistema de treinamento e
desenvolvimento de pessoas; Sistema de
monitoramento de recursos humanos: a
gestdo de pessoas por competéncias,
indicadores de desempenho; Relacdes
interpessoais nas  organizagdes; As
diferencas  individuais; Processo de
Socializagdao organizacional; Estilos de
lideranca; Grupos e equipes; Gestao de
conflitos; lideranca e motivagao;
Comunicacdo; Comunicacdo e redagao
corporativa, Qualidade de vida e saude do
trabalho; Seguranga do Trabalho e Saude
Ocupacional; Higiene do trabalho. O futuro
do RH X IA (Inteligéncia Atrtificial),

Referéncia Bibliografica Basica

TEIXEIRA, Gilnei Mourao et al. Gestdo estratégica de pessoas. Rio de Janeiro:
FGV, 2005.

CHIAVENATO, I. Recursos Humanos: O Capital Humano nas Organizagdes. S&o
Paulo: Atlas. 2008.

FERNANDES, B.H.R.; BERTON, L.A. Administracdo Estratégica: Da Competéncia
Empreendedora a Avaliacido de Desempenho. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

MARRAS, J.P. Administragdo de Recursos Humanos: do Operacional ao
Estratégico. 14. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

PINTO, S.R.R.; PEREIRA, C.S. Dimensdes Funcionais da Gestdo de Pessoas. 9.
ed. Rio de Janeiro: FGV. 2008.
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Componente Curricular: Comércio Exterior Il Carga Horaria: 96 h

Habilitagdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestao
e Empreendedorismo, Administragao Publica, Administracado Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comeércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negdcios, Tecnologia em Gestdo da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestédo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestao
de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
Gestédo de Negocios e Inovagado, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educacgao Profissional e
Tecnologica OU Diploma e Historico Escolar de Complementacdo Pedagogica em
Educacdo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Histoérico Escolar de

Complementacgédo Pedagdgica no Eixo Tecnoldgico.

Objetivo de Aprendizagem: Aprofundar o conhecimento técnico e pratico sobre as
operacdes de exportagdo e importagdo, capacitando o estudante a elaborar
documentos, gerenciar negociagdes e aplicar normas cambiais e fiscais. Preparar o
discente para o uso de praticas comerciais internacionais, considerando aspectos
logisticos, contratuais e regulamentares, visando qualificar o profissional de

comeércio exterior para a execugao eficiente de transagdes globais.

Objetos do Conhecimento Habilidades

Gerenciamento das operagbes de | e Confeccionar documentos necessarios
Comeércio Exterior: transacgdes para as operagdes de importagcdo e

cambiais, despacho e legislacéo exportagao.
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aduaneira. Classificacdo Fiscal das
Mercadorias e Regimes Especiais.
Prospecc¢ao e pesquisa de mercado e
abordagem comercial. Negociagao
Internacional e Relacbes
Multiculturais. Cotas de Exportagao e
Contratos

regimes especiais.

internacionais: tipificacao,
caracteristicas e instrumentos
utilizados. Pessoa fisica e pessoa
juridica no comércio exterior. Titulos
de crédito e elementos basicos de
direito empresarial. Legislacédo de
transporte e logistica: operagdes
internacionais e domésticas.
Condi¢des de entrega: INCOTERMS
e condigbes de pagamento. Analise
de risco e garantias bancarias
internacionais. Taxas de Cambio e
Praticas Cambiais. Intervencdo de
agentes e representantes comerciais.
Clausulas especiais em contratos e

aspectos de negociagéo.

Planejar e efetivar processos de

negociacdo internacional, utilizando
técnicas de persuaséao.

Compreender e aplicar corretamente os
INCOTERMS e escolher o tipo de
transporte mais adequado para cada
transacao comercial.

Analisar e elaborar contratos utilizados
em operagdes de comércio exterior,
considerando aspectos legais e de
garantia.

Avaliar taxas cambiais e aplicar praticas
cambiais conforme as especificidades
das transacgoes.

Classificar fiscalmente mercadorias e
compreender 0s regimes especiais de
comeércio exterior.

Identificar e aplicar regulamentacdes e

normas de Orgdos nacionais e
internacionais.
Analisar cenarios macroecondmicos

para tomada de decisbdes estratégicas

em exportagao e importagao.

Referéncia Bibliografica Basica

MAIA, Jayme de Mariz. Economia Internacional e Comércio Exterior. 4ed. Sao

Paulo: Atlas, 1998.

EDELCHTEIN, et al.Manual pratico de Comércio Exterior. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,

2018. 488 p.

SILVA, T.P.F, et al. Tributagdo no Comércio Exterior Brasileiro. Rio de Janeiro:

Editora FGV, 2014.

VASCONCELLOS, M.A.S. Manual de comércio exterior € negocios internacionais.

Rio de Janeiro: Atlas, 2017.
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Componente Curricular: | Administragao, Economia | Carga Horaria: 64h
e Mercado

Habilitacdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestédo
e Empreendedorismo, Administragdo Publica, Administragdo Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comeércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negdcios, Tecnologia em Gestao da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestdo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestéao
de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
Gestao de Negdcios e Inovagao, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educagéo Profissional e
Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagdo Pedagdgica em
Educacdo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Histoérico Escolar de

Complementagédo Pedagogica no Eixo Tecnoldgico.

Objetivo de Aprendizagem: Posicionar-se no ambiente econémico, fortalecendo
conceitos sobre a representacdo macro e micro econdmica nas empresas, 0S

relatérios econdmicos e a economia como instrumento de gestdo empresarial.

Objetos do Conhecimento Habilidades

A evolucido da economia como ciéncia; | ¢ Compreender os diferentes tipos de
Economia de mercado; a lei da procura, organizagcbes formais e informais,

oferta e o equilibrio de mercado; a bem como os modelos de gestdo e
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teoria dos custos de oportunidade;
elasticidade; teoria da producgao; custos
da producao e estrutura de mercados;
monopolio e oligopdlio; formagdo do
preco de mercado; indicadores
econdbmicos; cenarios e analises das
variaveis micro e macroecondmicas;
economia internacional. Problemas
econdmicos internacionais. Teoria do
Consumidor. A teoria das vantagens
absolutas. A teoria das vantagens
comparativas O sistema monetario
internacional. Conceituagao do balanco
de pagamento. Politica de balango de
pagamentos. O balan¢o de pagamentos
do Brasil. O Comércio Exterior em uma
Comeércio

economia monetaria.

Internacional e o] crescimento
econdmico; taxa de cambio: definicao e
importancia; Regimes cambiais. Os
determinantes do saldo comercial.
Formacao da globalizagcdo na teoria
blocos

econbmica. Formagdo de

econdbmicos.

comportamento organizacional
interno e externo;

Desenvolver capacidade da tomada
de decisdo para o beneficio mutuo;
Desenvolver o0 senso critico e
raciocinio rapido;

Compreender de modo geral a
macroecondmica;
Analisar as mudancas

mercadoldgicas.

Referéncia Bibliografica Basica

KRUGMAN, Paulo; WELLS, Robin. Introdugdo a economia. 3. ed. Rio de Janeiro:

Elsevier, 2015.

MANKIW, N. Gregory. Principios de macroeconomia. Sdo Paulo: Cengage

Learning, 2013.

BACHA, Carlos José Caetano. Macroeconomia aplicada a analise da economia
brasileira. Sao Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo, 2004.
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Componente Curricular: Empreendedorismo e Carga Horaria: 64h
inovagao

Habilitagdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestao
e Empreendedorismo, Administragao Publica, Administracdo Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comeércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negdcios, Tecnologia em Gestédo da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestédo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestao
de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
Gestédo de Negocios e Inovagado, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educacgéo Profissional e
Tecnologica OU Diploma e Histoérico Escolar de Complementacdo Pedagodgica em
Educacdo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Histoérico Escolar de

Complementagédo Pedagdgica no Eixo Tecnoldgico.

Objetivo de Aprendizagem: Promover praticas de inovagédo e empreendedorismo.

Objetos do Conhecimento Habilidades
Conceituando  empreendedorismo, a | e Definir 0 conceito de
evolucao histérica do empreendedorismo. empreendedorismo considerando
O Empreendedorismo na era da seus principais marcos histéricos e
economia globalizada. Estudo dos tendéncias;
componentes do processo de | ¢ Reconhecer caracteristicas de
desenvolvimento da capacidade empreendedores e
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empreendedora e inovadora  dos
individuos. Surgimento do empreendedor
e do intraempreendedor. Planejamento,
execucao e controle das atividades
inovadoras e empreendedoras.
Empreendedorismo e plano de negdcio.
Identificacdo, avaliacdo e selegcdo das
melhores oportunidades de negdcio.
Aspectos legais para abrir e manter uma
empresa. Analise de histérias de sucesso
e insucesso de empreendedores.
Elaboracido e simulacdo de planos de
negocios. Como estruturar um plano de
negocios, apresentagao e entrega de um
plano de negocios. Ambientes que
favorecem o empreendedorismo e
Inovacgao. Internacionalizagéo e processo
de integracdo de uma empresa como
territérios de outra nagdo. Tendéncias em
geréncia de projetos. Gestdo do
conhecimento em ambientes de projeto.
Complexidade em projetos e 0 uso da
informagcdo na tomada de decisdo em
projetos complexos. Cultura
organizacional em gerenciamento de
projetos. Fundamentos do gerenciamento
de projetos. Introducdo a areas de
conhecimento segundo (PMI - Project
Management Institute). Integracdo entre
areas de conhecimento e processos.
Estruturas organizacionais para

gerenciamento de projetos.

intraempreendedores, destacando
aspectos como proatividade,
criatividade e resiliéncia;

Conhecer os processos e etapas
que compdéem um plano de
negocio;

Executar um plano de negdcio;
Desenvolver e implementar
projetos;

Desenvolver uma visao sistémica e
habilidades de

conceitos de empreendedorismo,

criacdo, em

inovacdo e implementacdo de

projetos.
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Referéncia Bibliografica Basica

TROTT, P.Gestdo da inovacao e desenvolvimento de novos produtos. 4.ed. Porto
Alegre: Bookman, 2012.

BARON, R.A.; SHANE, S.A. Empreendedorismo: uma visdo do processo. S&o
Paulo: Thomson Learning, 2007.

BIZZOTTO, C.E. Plano de negécios para empreendimentos inovadores. Sao
Paulo: Atlas, 2008.

ROSA, C.A. Como elaborar um plano de negécio. Brasilia: SEBRAE, 2007.

Componente Curricular: Regulamentagao Carga Horaria: 64 h
Aduaneira

Habilitagcdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestdo de Politicas Publicas, Gestao
e Empreendedorismo, Administragado Publica, Administracado Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Rela¢des Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comeércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negdcios, Tecnologia em Gestdo da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestédo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestao
de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
Gestédo de Negocios e Inovagado, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educagéo Profissional e
Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagcdo Pedagdgica em
Educacdao Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Historico Escolar de

Complementagédo Pedagdgica no Eixo Tecnoldgico.
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Objetivo de Aprendizagem:

Identificar

as relagdbes comerciais e

interorganizacionais no processo aduaneiro. Incidéncias de impostos e tributagcédo

para exportagao e importagao, além dos processos de desembarago aduaneiro.

Objetos do Conhecimento

Habilidades

Registro do ajudante e Despachante
Aduaneiro na RFB. Conceito de Legislagao
Aduaneira Comparada e razbées de seu
estudo. Competéncia da Uni&o para legislar
sobre o comércio exterior. Aduana ou
alfandega. Terminologia derivada. Tributos
aduaneiros. Orgdos aplicadores  da
Legislacdo Aduaneira administrativos e
judiciais. Doutrina, legislacéo e
jurisprudéncia e sua exteriorizagdo. Fontes
legais da Legislacdo Aduaneira no Brasil.
Normas internacionais. Legislagao
Aduaneira no Brasil e Legislagdo Aduaneira
Comparada; Politica de Comércio Exterior e
Orgéos executores: Secretaria de Comércio
Exterior - SECEX, Secretaria da Receita
Federal - SRF, Banco Central do Brasil —
BACEN. Jurisdicdo Aduaneira. Territorios
aduaneiros: (a) portos, (b) aeroportos, (c)
pontos de fronteira alfandegados. Recintos
e terminais alfandegados. Autoridade
aduaneira, Organizagéao fiscal, estrutura da
SRF e Sistema Aduaneiro. Classificagao de
mercadorias. A mercadoria como objeto da
disciplina.  Sistema  Harmonizado de
Designacédo e Codificacdo de Mercadorias

(SH). Nomenclatura Brasileira de

Compreender a aplicabilidade
da legislagdo de transporte e
logistica de operagoes
internacionais;
Propiciar conhecimentos
administrativos, tributarios e
contabeis  relacionados  as
atividades de importagcdo e
exportacao;
Entender o processo de
Negociagao;

Pesquisar a legislagéo vigente
para exportacao e importacao;
Ampliar e pesquisar a gestao
da Receita Federal do Brasil
nos processos de exportacéo e
importacao;

Analisar as principais técnicas
de negociagao;

Compreender os diferentes
estilos de negociadores;
Analisar os varios modelos de
negociacao;

Ter capacidade de administrar

o stress/conflito.
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Mercadorias (NBM) e Nomenclatura Comum
do Mercosul (NCM). Estrutura e finalidades,
regras gerais e notas para interpretacao.
Notas Explicativas do SH (NESH). Comité
Brasileiro de Nomenclatura (CBN). Tarifas e
sistemas tarifarios. Tarifa Externa Comum
do MERCOSUL-TEC: estrutura, finalidades,
aplicacdo. Nomenclatura da Associagao
latino-americana de Integracdo (NALADI).
Classificagcdo  fiscal de  mercadorias
(TEC/TIPI/NALADI). Competéncia para a
classificagdo. Procedimentos: contencioso e
ndo contencioso. Incentivos fiscais a
exportagao. Imposto de exportacao (IE): fato
gerador, incidéncia, base de calculo,
aliquotas, sujeito passivo, cobranga e
pagamento. Produtos tributados.
Competéncia do Conselho Monetario
Nacional (CMN), do BACEN, SECEX e SRF.
Imposto sobre Operagdes Financeiras (I0OF)
- cambiais - na importacdo de bens: fato
gerador, incidéncia, base de calculo,
aliquotas, cobranga, pagamento e sujeito
passivo, isengdes. Utilizacdo da NBM.
Imposto de Importagdo (ll). Estudo
sistematico a partir da Constituicado Federal
(CF) e do Cddigo Tributario Nacional (CTN).
Regulamento Aduaneiro (RA) e normas
supervenientes, inclusive complementares.
Imposto de Importagao (Il): fato gerador do
quadro de importagcdo, modalidades e
ocorréncia. Incidéncia e bases de calculo de

II. Aliquotas, valoragdo aduaneira e seus
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métodos. Acordo de valoracdo aduaneira
(AVA) e normas de SRF. Valor da transacéao
e quantidade de mercadoria. Valor
aduaneiro nos regimes de tributagcdo
especial e simplificada. Célculo dos tributos
exigiveis na importacdao. Moeda fiscal (taxas
cambiais). Sujeitos da relagéo
juridico-aduaneira: estado, contribuinte e
responsavel. Revisdo da conceituagcdo de
imunidade, nao incidéncia, isencao,
suspensdo, reducdo e aliquota zero.
Classificacado das isengdes. Atualizagao
monetaria e depreciagcdo. Analise das
isengdes previstas em lei e sua motivagao.
Zona Franca de Manaus (ZFM) e de outras
areas de livre comércio nacionais. Regime
de tributacdo especial (RTR). Remessas
postais e encomendas aereas
internacionais. Normas basicas contidas em
convencodes postais. Proibicdes na
importacdo por via postal. Regime de
tributacdo simplificada (RTS). Despacho
aduaneiro:  conceito e classificagao.
Despacho  aduaneiro e  importacio.
Nacionalizagéo. Utilizacdo do SISCOMEX.
Documentagao da importagdo. Registro da
importacdo, conferéncia e desembaraco.
Incidente de vistoria aduaneira. Despacho
com e sem  exigéncia tributaria.
Descentralizagao e facilitagado do despacho
aduaneiro. Despacho aduaneiro de
exportacdo. Utilizacdo do SISCOMEX.

Documentos, conferéncia prévia e normal.
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Desembarago. Efeito do Registro da
Exportacdo (RE) quando devido o imposto
de exportacdo. Intermediagcdo nos servigos
aduaneiros. Despachante aduaneiro e
Ajudante de Despachante Aduaneiro (DA e
ADA): direitos e prerrogativas, habilitacéo e
credenciamento. Empresas e outras
pessoas que podem intermediar o
despacho. Infragbes: conceituagcédo e
especies e Normas gerais.
Responsabilidade e danos ao erario.
Penalidades: espécies e normas para a sua
aplicacado. Pena de perdimento. Destinacao
de mercadorias apreendidas ou
abandonadas. Processo administrativo fiscal
contencioso e nao contencioso. Processo
Contencioso: (a) com exigéncia de crédito
tributario, (b) com vistoria aduaneira e
especial de apuragdo de danos ao erario.
Preparo e julgamento. Instancias e ritos.
Administracdo dos bens apreendidos ou
abandonados. Processo. Nao contencioso:
consultas sobre interpretacéo de
dispositivos da legislagéo tributaria e sobre
classificacdo fiscal de  mercadorias.
Restituicdo e ressarcimento. Pleitos sobre
isengdes e alteracdes tributarias. Processo
Judicial: nogcbes sobre o executivo fiscal.
Acbes anulatérias, repeticdo de indébito,
mandado de seguranga. Infragcdes e
penalidades aduaneiras. Contratos
internacionais de compra e venda de

mercadorias. Regime aduaneiros especiais.
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Referéncia Bibliografica Basica

SOSA, R.B. A aduana e o comércio exterior. S3o Paulo: Aduaneiras.1995.
. Comentarios a lei aduaneira. Sao Paulo: Aduaneiras, 1995. 222

Temas Aduaneiros - estudos sobre problemas aduaneiros
contemporaneos. Sao Paulo: Aduaneiras, 1999.

WERNECK, P. Comércio exterior & despacho aduaneiro. Curitiba: Jurua, 1997.

ALMEIDA, P.R. O MERCOSUL no contexto regional e internacional. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 1993.

JESUS, A. MERCOSUL - estrutura e funcionamento. Sao Paulo: Aduaneiras,
1993.

Componente Curricular: | Logistica e Transporte | Carga Horaria: 64 h
Internacional

Habilitacdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestédo
e Empreendedorismo, Administragao Publica, Administragdo Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestao Financeira, Tecnologia em Secretariado Executivo, Secretariado Executivo,
Marketing, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital, Tecnologia
em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em
Comeércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negdcios, Tecnologia em Gestao da
Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em Gestdo e
Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Gestéo
de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
Gestao de Negdcios e Inovagao, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educagéo Profissional e
Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagdo Pedagdgica em
Educacdo Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Histérico Escolar de
Licenciatura no Eixo Tecnolégico OU Diploma e Histérico Escolar de

Complementag&o Pedagogica no Eixo Tecnoldgico.
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Objetivo de Aprendizagem: Adquirir habilidades e conhecimentos sobre os eixos
de formacéao logistica, logistica empresarial, integrada e reversa, com uma visao
sistémica de logistica doméstica X logistica Internacional. Centralizar e padronizar
as operacodes, minimizar erros e reduzir custos com processos de fluxo de produtos
garantindo a satisfagdo do cliente com a mercadoria, seu preco e qualidade, além
de prover servicos justos e valor agregado, desenvolvendo uma visdo
macroecondmica sobre os modais de transporte nacionais e internacionais e o

impacto socioecondmico mundial, com um viés de competitividades mundial e seus

impactos junto a sociedade.

Objetos do Conhecimento

Habilidades

Introducdo a Logistica. Logistica Integrada.
Instalagdes, manutengao de equipamentos,
higiene e seguranga e impacto ambiental.
Planejamento das operacgoes.
Informatizacdo das técnicas de Logistica
Integrada. Geréncia de suprimentos. Rede
logistica. Sistema e subsistemas logisticos e
de armazéns: técnicas e equipamentos de

movimentacdo e  armazenagem  de
materiais. Armazenagem e distribuigdo
fisica. Embalagem, unitizagéo: paletizacéo e
conteinerizagdo. Estocagem e distribuicao
de pecas de reposicdo. Aplicacdes
industriais. Incoterms. Draw-back. Logistica
Reversa e Internacional. Transporte
Nacional e Internacional. Seguros: conceitos
basicos e importancia. Caracteristicas,
elementos  essenciais, documentacéo,
formas de pagamentos, prazos, condigdes,
clausulado e

prescricdo. Seguro de

Desenvolver habilidades sobre
logistica em seu eixo de
formacao amplo;

Diferenciar os conceitos de
logistica domeéstica e logistica
internacional,
Identificar e interpretar a
legislaggo que regula as
atividades de comercializagao,
tais como as normas referentes
aos direitos do consumidor, aos
contratos comerciais, as normas
de higiene e seguranga, ao
comércio exterior, as questbes
tributarias e fiscais.

Identificar meios e operagdes de
transporte internacional, o)
funcionamento dos diversos
pontos de embarque e

desembarque de produtos e




ESTADO DE SANTA CATARINA }
< SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
~ DIRETORIA DE ENSINO

GERENCIA DO ENSINO MEDIO E PROFISSIONAL

mercadorias. Mercado Segurador Nacional.
Ramos e Modalidades. Indenizagdo e
Reembolso. Prémio do Seguro.
Pulverizacao de Responsabilidades.
Recuperacdo e Perda Liquida. Tarifas de
Seguros da EMTS. Seguro Internacional.
Conceito de  utilizagcdo de carga,
embalagens especiais. Transportes
Combinados. Agentes intervenientes.
Conceito de Avarias, regras de York.
Conceito de Seguros, Apdlice. Obrigagdes e
Direitos do Segurado. Contratacdo de
Seguro. Riscos. Regulamentos. Nogdes de
Direito da  Navegacao. Fretamento.
Contratos de Transporte. Operagdes
especiais de transporte: intermodal,
multimodal, OTM, transbordo de carga.
Transporte maritimo: caracteristicas, tipos
de navegacédo (longo curso e cabotagem),
tipos de linha (regular, ndo regular, reserva
de praga, booking note). Navios: tipos,
equipamentos, pordes, etc. Equipamentos
de movimentacdo de carga (pisos e
terminais, embarques e desembarques),
empresas intervenientes (armador, agéncia
maritima, NVOCC, transitério, despachante,
comissarias), custos de operacdo do
armador, despesas portuarias
(THC/Capatazia), fretes, cotacdo, taxas,
sobretaxas, conhecimentos de embarque
(billoflading e sea waybill): finalidades,
consignagdo, endosso, preenchimento,

tipos, vias originais, shipper, notify, on board,

armazenamento e selecionar o
mais adequado (Incoterms);

Identificar organismos
internacionais que estabelecem
acordos comerciais entre paises
e compreender sua organizagao

e funcionamento.
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clean, etc.). Transporte aéreo: aeroporto,
funcionamento e controle através de 6rgaos
intervenientes (internacional e nacional),
empresas intervenientes na navegagao
aérea: companhias aéreas e agentes de
carga, aeronaves: tipos, capacidades,
porbes de carga, ULD, calculo de frete:
relagdo peso e peso-volume, consolidagao
de carga, conhecimento de embarque: AWB,
HAWB, MAWB, finalidades, vias originais,
etc., Transporte rodoviario e ferroviario: tipos
de veiculos e capacidades de carga,
caracteristica, vantagens e desvantagens,
fretes, cobrangas e formas de pagamento,
conhecimento de transporte: CRT; MIC/DTA:
uso obrigatério com opgado de DTA.
Transporte ferroviario: tipos, caracteristicas,
vantagens e desvantagens, veiculos: tipos e
capacidades e cargas, frete, cobrancas e
formas de pagamento, conhecimento de
transporte: TIF/DTA; Transporte via postal.

Transporte multimodal. Incoterms,

Transporte Internacional.

Referéncia Bibliografica Basica

BIZELLI, J.S.; BARBOSA, R. Nogbdes Basicas de Importagdes. Sao Paulo:
Aduaneiras, 2000.

DAVID, P.; STEWART, R. Logistica Internacional. Tradu¢do de Lais Andrade. Séo
Paulo: Cengage Learning, 2010.

FONTES, K. Exportacdo descomplicada: o seu produto além das fronteiras
brasileiras. 1. ed. S&o Paulo: Editora Labrador, 2020.

VAZQUEZ, J.L. Comércio exterior brasileiro. 4. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 1999.
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Componente Curricular: Exportagao e Importagao Carga Horaria: 64 h

Habilitagdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administracdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestao
e Empreendedorismo, Administracdo Publica, Administracdo Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestdo Financeira, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital,
Tecnologia em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos,
Tecnologia em Comércio Exterior, Tecnologia em Gestdo e Negocios, Tecnologia em
Gestdo da Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em
Gestao e Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em
Gestao de Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia em
Gestédo de Negocios e Inovagado, ou Tecnologia em Gestdo Comercial), juntamente
com o Diploma e Histérico Escolar de Licenciatura em Educagao Profissional e
Tecnoldgica OU Diploma e Histérico Escolar de Complementagao Pedagdgica em

Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Objetivo de Aprendizagem: Adquirir conhecimento para conduzir as operagdes de
exportagao e importagdo nas empresas e nos governos utilizando os documentos

corretos com suas respectivas tributagdes e regulamentacgoes.

Objetos do Conhecimento Habilidades

Avaliacdo da Capacidade Exportadora.

Canais de Comercializagdo Externa.

Normas Administrativas das
Exportagdes. Siscomex Exportagéo.
Documentagao na Exportacio.
Incentivos  Fiscais e Financeiros.

Formacao de Precos para a Exportacéo.

Planejamento da Exportacao.

e Compreender os diferentes tipos de
organizagdes formais e informais bem
modelos de

como gestdo e

comportamento organizacional
interno e externo;
e Compreender o

processo para

entrada e saida de mercadorias
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Classificagao das Importagcées. Normas (exportacao/importagédo) por meio das
Administrativas das Importacgdes. relagdes internacionais;

Siscomex Importacdo. Documentagdo | e Desenvolver senso critico em relagao

na Importagdo. Tratamento Tributario na ao mercado global e seus vieses
Importagdo. Avaliagdo dos custos na culturais.
importagao. Planejamento na

Importacdo. Despacho aduaneiro na
exportagcao e na importagéo.
Regulamentacdo aduaneira. Regimes
aduaneiros comuns e  especiais.
Fechamento de cambio e modalidades
de pagamentos internacionais.
Tributagdo no comércio exterior. A
estrutura do comércio exterior no Brasil
e a administracdo aduaneira. O Brasil na
Organizagdo Mundial das Aduanas
(OMA). Paralelo com praticas
aduaneiras de outros paises.
Comparacoes e benchmarks.
Regulamentagdo aduaneira no Brasil:
principais conceitos e tributagdo. Aduana
e competitividade na logistica

internacional. Mercosul.

Referéncia Bibliografica Basica

BRASIL. Ministério da Economia. Secretaria de Comércio Exterior. Brasilia, DF.

Disponivel em:
https://www.gov.br/produtividade-e-comercio-exterior/pt-br/assuntos/comercio-exter
ior.

COMEX RESPONDE. Disponivel em: http://www.comexresponde.gov.br/.

MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS: importagdo e exportagao.
Siex. Fiocruz. Disponivel em:
http://www.dirad.fiocruz.br/upload/uploads/Manual_de Procedimentos_Operaciona
is_Siex.pdf.
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Componente Curricular: Trade e Marketing Carga Horaria: 64 h
Internacional

Habilitacdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestédo
e Empreendedorismo, Administragdo Publica, Administragdo Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econémicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestdo Financeira, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital,
Tecnologia em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos,
Tecnologia em Comércio Exterior, Tecnologia em Gestao e Negdcios, Tecnologia
em Gestdo da Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em
Gestado e Empreendedorismo, Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Tecnologia em
Gestdo de Negocios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia
em Gestdo de Negocios e Inovagado, ou Tecnologia em Gestdo Comercial),
juntamente com o Diploma e Historico Escolar de Licenciatura em Educagéao
Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Historico Escolar de Complementagao

Pedagogica em Educagao Profissional e Tecnoldgica.

Objetivo de Aprendizagem: Maximizar as vendas por meio de estratégias, pontos
de vendas e o uso correto de comunicagao para cada situagao, conhecer e abrir
novos mercados criando um publico-alvo para o posicionamento de uma marca no
mercado, utilizando ferramentas diferenciadas. Desenvolver habilidades sobre o
marketing global, voltado a internacionalizagdo de produtos e servicos com objetivo

de expandir negocios mundialmente, sendo um marketing de escala global.

Objetos do Conhecimento Habilidades

Gestdo de trade marketing. Procedimentos e Conhecer e aplicar diferentes
de acbes com foco no ponto de venda e estratégias de marketing.
Trade Marketing para o sucesso de um e Conhecer e aplicar estratégias
produto. Agilidade na negociagdo com as de marketing internacional.

redes. Ampliacdo na parceria com as redes.
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Fatores ambientais de marketing
internacional. Marketing Digital Internacional.
Comportamento do consumidor X diferengas
culturais. Composto mercadologico e o
mercado externo. Ferramentas
Mercadolégicas. Pesquisa de marketing:
metodologia e problemas da pesquisa de
marketing em mercados internacionais.
Estratégias de internacionalizagdo de
empresas. Decisbes de segmentagcdo no
mercado internacional. @) ambiente
internacional (aspectos econdmicos,
financeiros, politicos, normativos e culturais).
Caracteristicas dos mercados na economia
globalizada. O composto de marketing nos
mercados internacionais. Estratégia de
acesso ao mercado internacional. Selecao de
mercados, entrada e formas de operacéo.
Decisbes relativas a produto e servigo.
Estratégias de produtos e de comunicagao no
mercado global. Estratégias de pregos,

distribuicdo e competitividade internacional.

Politica de comunicagao e for¢a de vendas.

Referéncia Bibliografica Basica

KOTLER, P.A. Principios de marketing. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2009.

KOTLER, P.; KARTAJAYA, H.; SETIAWAN, I. Marketing 3.0: as forgas que estao
definindo o novo marketing centrado no ser humano. Sao Paulo: Campus, 2010.

PALACIOS, T.M.; SOUSA, J.Manuel. Estratégias de Marketing Internacional. Sdo
Paulo: Atlas, 2004.

PIPKIN, A. Marketing Internacional: uma abordagem estratégica. 2. ed. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 2002.
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Componente Curricular: Cambios, Valores e Carga Horaria: 64 h
Operagoes Financeiras

Habilitacdo do Professor: Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior
(Economia, Administragdo, Comércio Exterior, Gestao de Politicas Publicas, Gestédo
e Empreendedorismo, Administragdo Publica, Administragdo Empresarial, Negocios
Internacionais, Tecnologia em Processos Gerenciais, Relagdes Internacionais,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econbémicas, Tecnologia em Logistica, Tecnologia em
Gestdo Financeira, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Marketing Digital,
Tecnologia em Gestdo Publica, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos,
Tecnologia em Comércio Exterior, Tecnologia em Gestao e Negdcios, Tecnologia
em Gestdo da Qualidade, Tecnologia em Gestdo de Cooperativas, Tecnologia em
Gestado e Empreendedorismo, Tecnologia em Negadcios Imobiliarios, Tecnologia em
Gestado de Negocios Imobiliarios, Tecnologia em Empreendedorismo, Tecnologia
em Gestdo de Negocios e Inovagdo, ou Tecnologia em Gestdo Comercial),
juntamente com o Diploma e Historico Escolar de Licenciatura em Educagéao
Profissional e Tecnolégica OU Diploma e Historico Escolar de Complementagao

Pedagogica em Educagao Profissional e Tecnoldgica.

Objetivo de Aprendizagem: Adquirir o conhecimento sobre o funcionamento do
mercado de cambio e valores, como taxas de cambio e conversdo de moedas na
importacdo e exportagcdo visando aumento do lucro nas transagdes comerciais,
favorecer capacidades/habilidades para conhecer e compreender os mecanismos,

politicas e as formas de uso desses recursos através do Sistema Financeiro.

Objetos do Conhecimento Habilidades

Taxa de céambio. Balanga de pagamentos.
e Compreender o0 processo e
Praticas cambiais. Cambio e capitais.
simular transacdes de troca de
Transagbes  cambiais.  Transferéncias .
_ o . o . moedas entre dois paises
internacionais em reais. Capital financeiro.
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Conta de néao-residente. Tratamento
cambial nas importacdes e exportagdes. O
sistema cambial brasileiro. Estrutura e
funcionamento. Agentes autorizados. Tipos
e formas de

remessas. Operagdes

comerciais  de curto. Pagamentos
antecipados. A vista e a prazo. Operacdes
(ROF).

Pagamentos antecipados. Conversao de

comerciais de longo prazo

operagdes de curto prazo em longo prazo.
Conversbes entre modalidades de
operacgoes. Controle
cambial. A atuacdo do BACEN e da RFB.

Introducdo as finangas. Conceitos basicos

Pré-pagamento.

de finangas. Conceitos basicos de finanga

corporativa. Custo de oportunidade.
Orcamento empresarial. Valor presente.
Risco x Retorno. Custo e estrutura de
capital. Politica de dividendos. Lucro
contabil e Lucro econdmico. Valor de
Mercado adicionado e valor econémico
adicionado. Fluxo de caixa relevantes e

incrementais. Administracdo de capital de

giro. Finangca  estratégica. Gestao
financeira estratégica. Relevancia.
Elementos.  Planejamento  estratégico
financeiro. Ajuste de planejamento

estratégico financeiro. Iniciativas de gerar
mais e gastar menos. Iniciativas de
captagao de recursos e redugao e controle
de recursos. Estratégia  Financeira
empresarial e competitividade. Financa
financeiro

Internacional: cenario

usando a melhor taxa do
mercado;
Conhecer o0 percurso para
abertura de conta comercial em
pais nao residente  para
exportacao;

Analisar a contratacdo de cambio
conforme contratos de
adiantamento;

Conferir registros de cambio na
importagcéo e exportagéo;

Fazer pagamentos e fechamento
de cambio e conversdo de
moedas.

Reconhecer e compreender as

diferentes taxas e tributos.
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internacional. Mercado Monetario e titulos
internacionais. Paridade nas finangas
internacionais. Mensuracao e
gerenciamento de risco financeiro
econdbmico e cambial. Fluxo financeiro
internacional. Sistema financeiro global.
Gestdo de finangas internacionais.

Orcamento e capital.
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Os Componentes Curriculares da Formagao Geral Basica seguirdao as
orientagoes do Curriculo Base do Ensino Médio do Territério Catarinense. Por
isso, ndao consta neste projeto os objetivos de aprendizagem, objetos de

conhecimento e habilidades desses componentes.

VIl - Orientagoes Metodolégicas - EMIEP

As orientagdes metodologicas deste curso, em consonancia com a proposta
pedagogica do Estado de Santa Catarina, trazem o estudante como protagonista do
processo de ensino e aprendizagem, promovendo a formacgao de cidadaos capazes
de conciliar conhecimentos, habilidades e atitudes de forma criativa, cooperativa e
autogerenciavel. Busca-se, também, formar profissionais capazes de aliar
competéncias técnico-profissionais, cientificas e humanisticas para atuarem em
diferentes contextos organizacionais e sociais com ética, responsabilidade social e
ambiental. Assim sendo, assumimos o trabalho e a pesquisa como principio
educativo e a formacao integral como fundamento do fazer pedagoégico. Além disso,
compreendemos que a articulagdo entre ciéncia, trabalho, tecnologia e cultura &
indissociavel e fundamental em qualquer pratica pedagogica e metodoldgica neste
curso.

As habilidades e competéncias que compdem a organizagao curricular do
Ensino Médio Integrado a Educagado Profissional foram elaboradas a partir do
pressuposto formativo que contemple a integralidade de cada estudante. Além
disso, consideram o perfil profissional de conclusdo do curso técnico, de acordo com
a area de atuacao e as atividades atribuidas a este profissional em suas tarefas e
processos. Neste sentido, deve-se optar por procedimentos metodoldgicos ativos
que valorizem a pratica pedagogica situada e contextualizada, empregando saberes
para agir e solucionar questdes referentes ao exercicio continuo de suas atividades.

Tais procedimentos consideram, nesse sentido, uma abordagem
didatico-pedagdgica que incita a resolugdo de situagbes desafiadoras e
contextualizadas a profissdo, por meio de problematizacbes, pesquisas, formulagao
de hipoteses e tomada de decisdes que integrem o processo formativo e o mundo
do trabalho.
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Sob essa perspectiva, adotam-se metodologias ativas tais como a
Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) e a Aprendizagem Baseada em
Projetos (ABPj). Ainda, serao utilizadas as estratégias: Aprendizagem Baseada em
Equipe (Team Based Learning — TBL), Aprendizagem Baseada na Pratica, Oficinas
de Trabalho e Portfdlio Reflexivo, que se colocam como opgdes para o alcance dos
objetivos de aprendizagem de cada unidade curricular, estabelecendo diferentes

combinacdes dessas estratégias no processo educativo.

Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP)

A aprendizagem baseada na utilizacdo de problemas pode integrar diversos
componentes curriculares e inicia-se a partir de situagdes e de objetivos elaborados
antecipadamente para desencadear o processo de elaboracdo dos saberes,
utilizando os conhecimentos prévios dos estudantes.

Os problemas sao suscitados por cenarios (disparadores) que simulam ou
representam problemas da realidade, ou seja, séo situagdes-problema simuladas da
pratica profissional. A situagao-problema é elaborada a partir dos objetivos de
aprendizagem das unidades curriculares, estruturada para propiciar a reflexado e
teorizagdo dos alunos para que, reunidos em pequenos grupos, desenvolvam as
competéncias descritas no perfil profissional de conclusdo almejado, bem como a
capacidade de desenvolver as habilidades interpessoais.

A ABP pode ser definida como um processo de pesquisa que envolve
perguntas, curiosidades, duvidas, dificuldades e incertezas, que se devem resolver
através da adocdo de estratégias previamente elaboradas para subsidiar a
orientacdo do professor. E na busca de informacdes que os estudantes precisam
aprender ou nas habilidades que precisam desenvolver para gerenciar o problema

que estido os pontos principais dessa metodologia.

Aprendizagem Baseada em Projetos

A Aprendizagem Baseada em Projetos (ABProj) € uma variagdo da ABP, e
favorece a utilizacdo da capacidade criativa, potencializando a reflexdo sobre um

dado contexto/realidade e fomentando indagacdes, dialogos, proposicao e analise
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critica. Pode ser empregada em uma ampla variedade de componentes e niveis de
ensino, quando os estudantes sao designados a resolver um projeto que envolve a
concepgao de uma solugdo para um problema da vida real. Também, incentiva a
relagéo teoria e pratica e intervengao sobre os problemas identificados. Sendo uma
metodologia ativa, problematizadora, valoriza o processo e produto, trabalha a
antecipagao e mobiliza a agcao e a transformacéo.

Promovendo a construgcdo do aprendizado pelo estudante, essa metodologia
€ baseada em projetos reais e na resolugcdo de problemas. Podemos dizer que ela
também €& promotora do modo de produzir conhecimento tedrico-pratico, de
favorecer a reflexao da pratica dos profissionais e da interprofissionalidade.

O professor, no papel de orientador, desenvolve meios para monitorar a
trajetéria do projeto e, também, coletar as informagdes para a avaliagdo da
aprendizagem dos estudantes. Nesse sentido, a metodologia converte-se um
propulsor de conhecimentos, cuja atribuigdo do orientador, juntamente com o grupo
de estudantes, € a de identificar e estabelecer as mais adequadas formas de
explorar as possibilidades de aprendizagem e alcangar uma resolugao conjunta do

problema/projeto proposto.

Aprendizagem Baseada em Times ou Team Based Learning

A Aprendizagem Baseada em Times (ABT) corresponde a uma agao
educacional que oportuniza a elaboragao de saberes com enfoque na aplicagdo de
trés etapas: preparagido, garantia de preparo e aplicagdo de conceitos. Permite o
desenvolvimento da aprendizagem colaborativa, uma vez que utiliza o dialogo e a
organizagdo em equipes, incluindo os distintos conhecimentos e experiéncias dos
estudantes.

Pauta-se na formacao do trabalho em equipe, na corresponsabilizacdo e
implicagao dos estudantes no processo, na aplicagdo do conhecimento e devolutiva
de especialista. Os estudantes sédo responsaveis por sua pré-aprendizagem e pelo
trabalho em equipe, devendo promover o aprendizado e desenvolvimento da
equipe. Nessa troca de saberes, o professor - instrutor - avalia o processo e emite
um feedback frequente e imediato, com o objetivo de legitimar o processo interativo

da equipe.
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O desenvolvimento do TBL consiste no planejamento da agdo educacional e

preparo do material a ser usado.

Oficinas de Trabalho

As Oficinas direcionam-se ao desenvolvimento de capacidades de natureza
instrumental e de saberes operacionais, usando de distintos enfoques
metodoldgicos e aplicada em pequenos ou grandes grupos de estudantes. Ainda,
caracteriza-se como uma agao de intervengcao num coletivo organizado para o
trabalho, considerando os sujeitos de forma integral nos seus distintos modos de
pensar e agir.

O professor assume o papel de moderador e promotor da autogestdao do
grupo na realizacédo da atividade proposta para a oficina. Nesse contexto, essa
estratégia representa um espago de construgdo coletiva do conhecimento, de
analise da realidade, de confronto e troca de experiéncias. Favorece a producao € a
expressao de produtos, construidos na interacdo e troca de saberes a partir da
relagcao horizontal, democratica, participativa e reflexiva.

Nesse Projeto Pedagdgico, podera ser utilizada em quaisquer unidades
curriculares, adotando-se para sua operacionalizacdo algumas fases como:
aquecimento, uso de estratégias facilitadoras de expressao, problematizagado das
questdes, processo de troca, analise individual e grupal, articulacéo e sintese.

Os componentes curriculares devem considerar situagbes praticas da
realidade de cada estudante e também da ocupacéo profissional, proporcionando ao
discente desafios que o estimulem na busca do saber e das a¢des relacionadas as
competéncias almejadas. Visto que todo profissional se relaciona diretamente com
pessoas, se faz necessaria a adogdo de estratégias como discussdes em grupo,
vivéncias que promovam o relacionamento interpessoal, comunicacéao, trabalho em

equipe, ética, empatia e postura profissional.

VIIl - Requisitos de Acesso ao Curso

Para ingresso o estudante devera estar regularmente matriculado na primeira

série do Ensino Médio e, portanto, deve ter concluido o Ensino Fundamental.
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IX - Infraestrutura necessaria para oferta do curso

Para o curso € necessario biblioteca com acervo fisico ou virtual especifico
para o curso, datashow, notebook e laboratérios de informatica, redes, manutengao

e tecnologias.

X - Orientagoes de Avaliagao

A Avaliagdo da Aprendizagem no Ensino Médio Integrado a Educagao
Profissional (EMIEP) é um dos elementos fundamentais a serem considerados na
formacdo dos estudantes. E um diagndstico dos conhecimentos por eles
desenvolvidos, bem como da mensuragdo do fazer pedagdgico, que possibilita
ampliar, complexificar a abordagem e/ou intervir para que novas aprendizagens
acontecam durante o processo.

A avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem no Ensino Médio
Integrado a Educacgao Profissional (EMIEP) respeitara as normativas emanadas
pelo Conselho Estadual de Educacao (CEE) e pela Secretaria Estadual de
Educacéo (SED), de modo que a avaliagao no Ensino Médio Integrado a Educagéao
Profissional (EMIEP) seja trimestral e que o estudante seja aprovado, na referida
série, apenas se obtiver frequéncia igual e/ou superior a 75% e média global
(Portaria Normativa N° 2992, de 25/10/2024) igual ou superior a 6,0 (seis). Esse
conjunto de normativas ainda indica que o numero minimo de instrumentos

avaliativos € superior ao numero de aulas, conforme segue:

Quantidade de aulas no componente | Niumero minimo de instrumentos
1 aula 2 instrumentos
2 aulas 3 instrumentos
3 ou mais aulas 4 instrumentos

Além disso, todas as normativas da SED e do CEE indicam a obrigatoriedade
da recuperagao paralela, compreendida como a retomada dos objetos de

conhecimento e aplicacdo de novas oportunidades de aprendizagem para cada
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instrumento aplicado, sucedidas de avaliagdo quando verificado que o nivel de
aprendizagem e desenvolvimento foram insuficientes. Ou seja, se o professor
aplicou trés instrumentos avaliativos, devera aplicar, no minimo, trés instrumentos
de recuperacgao paralela.

A SED e o CEE definem os principios da avaliacédo da aprendizagem, cujo
carater formativo é de aperfeicoamento e desenvolvimento integral dos sujeitos, de
forma continua e cumulativa. Por meio da avaliagcdo, € possivel acompanhar os
estudantes, ao longo do seu processo, organizando elementos para a sequéncia do
trabalho pedagdgico. Na perspectiva da Proposta Curricular de Santa Catarina
(2014), da BNCC (2018), do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos - CNCT (2020)
e do Curriculo Base do Ensino Médio do Territério Catarinense (2021 e 2022), a
avaliacdo é concebida como uma acgao formativa que proporciona a investigagéo do
processo de ensino e aprendizagem, por meio de varias estratégias que implicam
na colaboragéao e integragao curricular.

Cabe frisar que a avaliagao precisa ser entendida como uma via de mao
dupla, pois as estratégias metodologicas adotadas pelo professor, voltadas ao
atendimento dos objetivos de aprendizagem propostos, também devem passar por
escrutinio de um olhar critico. Significa que o processo avaliativo ndo se reduz a
uma especie de “régua” para realizar uma medi¢gdo, mas de uma “bussola” que
orienta e fundamenta as tomadas de decisao no decorrer do percurso formativo.

Ressalta-se que é responsabilidade do professor identificar as melhores
estratégias e instrumentos de avaliagdo da aprendizagem, considerando as
multiplas realidades e a heterogeneidade dos estudantes com os quais venha a
trabalhar, bem como o perfil profissional de conclusdo do curso. A partir disso,
devera definir critérios de avaliacdo da aprendizagem pois, independentemente da
estratégia adotada, é importante que sejam criados momentos para averiguar os
resultados obtidos, como paradas estratégicas, nas quais seja possivel questionar
os estudantes sobre o que foi significativo nas aulas, sobre como os conceitos
podem ser aplicados, sobre as situagdes nas quais esses conhecimentos se
inter-relacionam. Nesse contexto, a definicdo de critérios avaliativos é crucial para a
qualificacdo do processo de ensino e aprendizagem.

E importante que os estudantes percebam e compreendam o objetivo da

aula, pois a auséncia de tal compreensdo impde ao docente a necessidade de
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replanejamento das acbes e estratégias. Nesse contexto, diante das informacdes
coletadas é possivel alternar o tipo de intervengao didatica, mobilizando diferentes
metodologias e possibilidades.

A avaliagdo, como ja indicado, sera diagndstica, processual, mediadora e
integral, tendo em vista o percurso formativo e o desenvolvimento das competéncias
e habilidades associadas aos conhecimentos trabalhados nos componentes e nas
praticas desenvolvidas ao longo do trimestre. A avaliagdo, em termos operacionais,
sera trimestral.

Para qualificar o processo de avaliacédo, os instrumentos avaliativos poderao
ser os mais diversos: seminarios, producao de textos e artigos, relatérios de saida
de campo, elaboragado de projetos de pesquisa, relatérios de pesquisa, realizagao
de experimentos, elaboracdo de questdes-problema, producdes audiovisuais, com
ou sem utilizacdo de TIC, mapas mentais ou conceituais, debates, simulagdes,
jogos, brincadeiras, experiéncias, vivéncias, dentre tantos outros que os docentes

julgarem apropriados.

Xl - Prazo para Conclusao

O prazo para integralizagao do curso Técnico em Comeércio Exterior é de, no

maximo, 5 (cinco) anos.
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